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ANBI Beleidsplan 
Stichting Kloosterinitiatieven Schouwen-Duiveland 
Onderdeel: Kloosterwelle 

1. Inleiding 
Stichting Kloosterinitiatieven Schouwen-Duiveland (SKI) wil ruimte creëren voor stilte, spiritualiteit, 
ontmoeting en bezinning. Vanuit deze doelstelling is het initiatief Kloosterwelle ontstaan: een 
eigentijdse plek van retraite, reflectie en ontmoeting, geïnspireerd door de christelijke 
kloostertraditie. 

De stichting is opgericht op 4 april 2019 en bestaat uit een bestuur van drie leden. Volgens artikel 2.1 
van de statuten heeft de stichting ten doel het initiëren en faciliteren van projecten die de 
geschiedenis, betekenis en inspiratie van het monastieke leven op Schouwen-Duiveland toegankelijk 
maken voor bewoners en bezoekers. 

De faciliterende rol van de stichting bestaat onder meer uit: 

 het aanvragen en beheren van subsidies;  

 het verzorgen van financiële administratie en jaarrekening;  

 het ondersteunen van de uitvoering van projecten en activiteiten.  

Vanuit de stichting zijn inmiddels meerdere projecten gerealiseerd, waaronder: 

1. Kloosterwelle als retraite- en pioniersplek (sinds 2015);  

2. een gidsfunctie langs voormalige kloosterlocaties op Schouwen-Duiveland, mede 
ondersteund door de publicatie Kloosterrijk Schouwen van Henk Dalebout;  

3. de aanleg en ontwikkeling van kloostertuin Wellehof (2022).  

In een samenleving waarin veel mensen te maken hebben met drukte, versnelling en voortdurende 
prikkels, wil Kloosterwelle een plaats bieden waar mensen kunnen vertragen, tot rust komen en 
opnieuw verbinding kunnen ervaren — met zichzelf, met anderen en met de diepere vragen van het 
leven. 

De stichting heeft geen winstoogmerk en stelt haar activiteiten in beginsel open voor iedereen. 

 

2. Doelstelling van de stichting 
De stichting heeft ten doel het bevorderen van spiritualiteit, bezinning, ontmoeting en 
gemeenschapsvorming, geïnspireerd door de christelijke en monastieke traditie. 

Zij tracht dit doel onder meer te bereiken door: 

 het toegankelijk maken van spirituele en monastieke tradities voor een breed publiek;  

 het organiseren van activiteiten op het gebied van stilte, reflectie, retraite, ontmoeting en 
dialoog;  
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 het aanbieden van ruimte voor persoonlijke verdieping en zingeving;  

 het bevorderen van verbondenheid tussen mensen, natuur en samenleving;  

 het ondersteunen van initiatieven die bijdragen aan aandachtig, duurzaam en betekenisvol 
leven.  

De stichting wil een gastvrije plek bieden waar mensen, ongeacht achtergrond of levensovertuiging, 
welkom zijn om rust, inspiratie en verdieping te vinden.

 

3. Activiteiten 
Om deze doelstellingen te realiseren organiseert Kloosterwelle verschillende activiteiten. 

Vespers 
Iedere woensdag worden er vespers georganiseerd waarin psalmen, stilte, muziek, lezingen en gebed 
een plaats krijgen. Deze vespers zijn geïnspireerd op de eeuwenoude kloostertraditie van het 
getijdengebed. 

Meditatief zingen 
Tijdens bijeenkomsten wordt meditatieve muziek gezongen, waaronder liederen uit de tradities van 
Taizé en Iona. Deze vorm van zingen helpt deelnemers om tot rust te komen en innerlijke stilte te 
ervaren. 

Retraitedagen 
Retraitedagen op 1e woensdag van de seizoens-maanden of retraitedagen op maat voor groepen. 
Tijdens deze dagen is er ruimte voor stilte, meditatie, wandelen, gesprekken en gezamenlijke 
maaltijden. 

Lectio Divina  

Lectio divina wordt aangeboden als een Bijbeltekst lezen met het hart, opdat het in stille 
verwondering raakt aan de mensen.  

Verhalentafel  
Bij de Verhalentafel is men samen in gesprek over een spirituele of mystieke tekst die verbonden 
wordt met het leven van alle dag. 

Kloostertuin  
De Wellehof, de kloostertuin die hoort bij Kloosterwelle, ligt in de directe nabijheid van de 
Corneliuskerk. Het is een inspirerende plek voor ontmoeting, gesprek en stilte. Insecten logeren in de 
insectenhotels en vogels, vlinders en bijen genieten van de bloemen en de fruitbomen. Het 
onderhoud van de Kloostertuin ( bij de kerk) op Hoefijzer 8a in Noordwelle vindt plaats op de 
woensdagmorgen. 

Kloostermaaltijden 
Gezamenlijke maaltijden vormen een belangrijk onderdeel van de gemeenschap. De maaltijd wordt 
gezien als een moment van ontmoeting en aandacht voor elkaar. 
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Klankschaalmeditatie 
In de klankschaal meditatie wordt gebruik gemaakt van klankschalen met een verscheidenheid in 
vorm en grootte. Het zuivere, heldere geluid wordt versterkt door de bijzondere akoestiek in de 
Corneliuskerk en dit vindt zijn weerklank in het innerlijk. De meditatie wordt gestuurd door 
gesproken tekst of poëzie. 

Wandeltochten 
Onder leiding van een wandelcoach wordt een maandelijkse meditatieve wandeling langs Slingerbos 
en Kloostertuin in Noordwelle gehouden. 
In de zomermaanden begeleidt een vrijwillige gids belangstellenden bij een wandeltocht door 
Zierikzee langs voormalige kloosters en bij een fietstocht door Schouwen langs voormalige kloosters. 
Deze voormalige kloosters zijn beschreven in het boek “Kloosterrijk Schouwen” van Henk Dalebout, 
uitgegeven onder verantwoordelijkheid van deze Stichting in 2020. 

 

 

4. Doelgroep 
De activiteiten richten zich op: 

 mensen die zoeken naar rust en stilte; 

 toeristen en terugkerende seizoen gasten en groepen (bv. mantelzorgers) 

 mensen met belangstelling voor spiritualiteit; 

 mensen die op zoek zijn naar zingeving; 

 mensen die behoefte hebben aan ontmoeting en gemeenschap. 

De activiteiten zijn nadrukkelijk toegankelijk voor iedereen, ongeacht religieuze of 
levensbeschouwelijke achtergrond. 

 

5. Organisatie 
Het Kloosterwelle team bestaat uit Dinie Eerland (voorzitter), Heleen Allemekinders(secretaris), 
Liesbeth Franken (cantor), Birgitta Bracke (groepsbegeleiding), en Piter Goodijk (vespers, beleid). 

Uitvoering van activiteiten wordt gedragen door vrijwilligers 

 

6. Vrijwilligers 
Vrijwilligers met beroepsdeskundigheid dragen wekelijks een belangrijke rol bij de activiteiten van de 
stichting. Zij dragen onder gratis zorg voor: 

 voorbereiding van bijeenkomsten 

 muzikale begeleiding 

 ontvangst van deelnemers 
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 organisatie van maaltijden 

 praktische ondersteuning 

 Vrijwilligers dragen wekelijks en gratis zorg voor 

 onderhoud van de website www.kloosterwelle.nl 

 

7. Financieel beleid 
De stichting heeft geen winstoogmerk. 

De inkomsten van de stichting bestaan uit: 

 donaties en giften 

 vrijwillige bijdragen van deelnemers 

 eventuele subsidies of fondsen 

De inkomsten worden uitsluitend besteed aan het realiseren van de doelstellingen van de stichting. 

Uitgaven betreffen onder andere: 

 organisatie van activiteiten 

 huur van de Corneliuskerk in Noordwelle 

 materialen en communicatie 

 ondersteuning van vrijwilligers 

 

8. Vermogensbeheer 
De stichting streeft naar een bescheiden reserve om de continuïteit van activiteiten te waarborgen. 

Het vermogen van de stichting wordt beheerd door het bestuur onder verantwoordelijkheid van de 
penningmeester. 

Bij eventuele opheffing van de stichting wordt het resterende vermogen besteed aan een organisatie 
met een vergelijkbare doelstelling. 

 

9. Beloningsbeleid 
Bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. 

Vrijwilligers ontvangen in principe geen vergoeding, behalve een eventuele onkostenvergoeding. 

 

 


