Kloosterwelle Jaarverslag 2025 Website: www.kloosterwelle.nl
1 Kernteam met taakverdeling:

Dinie Eerland: voorzitter Kloosterwelle-team en Stichting Kloosterinitiatieven(SKI),
financién , Verhalentafel(VT), website, gastvrouw, convenant kerk Schouwen

Heleen Allemekinders: secretariskloosterwelle@gmail.com , website, catering, meditatieve
wandeling (MW)

Liesbeth Franken: cantor meditatief zingen(MZ), klankschaalmeditatie (KM)

Birgitta Bracke: groepsbegeleiding, gastvrouw, sumup (bij maaltijden (MT), retraitedagen
(RD),woensdagavonden), Noordernieuwswelle (6x), meditatieve wandeling(MW),

Gert Jongerius: catering, financién, convenant kerk Schouwen

Piter Goodijk: declaratie MT, agenda Wereldregio (WR), Lectio divina (LD), vesperrooster,
financién, convenant kerk Schouwen, jaarverslag

Allen: per toerbeurt voorgaan in de vieringen, meedoen met het wekelijkse zingen en de
maaltijden, meewerken aan de retraitedagen, aan de Wellehof/kloostertuin, in principe
beschikbaar zijn op de woensdag voor nieuwe retraitedagen op maat of andere klooster-
activiteiten.

Medewerkers:

Hans van den Assem (kok), Marlies Deurloo (koster), Peter van Ruiven (penningmeester
SKI), Henk Dalebout (bestuurslid SKI, gids kloosterroute, Wellehof), Roger van der Veken
(websitebeheer), Willie den Hollander (vervangend cantor), Douwe Kamstra (voorganger
vesper, ambassadeur landelijk netwerk/pr), Pieter de Haas (coach, info rouwroute), Riet Delst
(bediening retraitedagen), Letty Simons ( copy Kloosterwelle voor eilandelijke kerkbode),
Pieter Eerland (organist), Ariene van Westen (assistentie bij sumup en gastvrouw).

2 Agenda:
Maandelijks (op de 4° woensdag) vergadert het team over:

A de missie: Kloosterwelle is een pop-up klooster op elke woensdag, met mensen die zich
verbonden voelen

met de kloostertraditie. Wij oefenen ons samen met onze gasten in de actualisering van de
kloosterwaarden, om weerbaar te blijven in onze samenleving vol onrust. Wij komen samen in
en rond de monumentale Corneliuskerk met de Salvatorklok, die de vieringen inluidt. Een
soort heilige plek in het rustieke dorp Noordwelle, gelegen in de Schouwse polder met
vergezichten.(notulen 23/4) B)
de kloosterwaarden: toewijding, stilte, aandacht , eenvoud. Deze 4 thema’s zijn gekoppeld
aan de 4 seizoenretraitedagen in 2026. Ook zijn stabiliteit en gastvrijheid belangrijke thema’s.
C) P.R: met Astrid Bracke (pro Deo, op 6/8 en 22/10) bespraken we onze missie, inhoud
nieuwsbrieven, jaarplan, kanalen voor de media: Wereldregio, radio Schouwen-Duiveland,
Omroep Zeeland, Noordernieuwswelle, Erbij, Kerkbode (regionaal), Zin in Schouwen


http://www.kloosterwelle.nl/
mailto:secretariskloosterwelle@gmail.com

(recreanten), Petrus (landelijk PKNN)

D) Convenant met de Protestantse Gemeente Schouwen aan Zee werd ondertekend op 15-1-
25. Belangrijke gesprekspunten waren : de identiteit van Kloosterwelle te midden van andere
kerkelijke activiteiten ( die gratis gebruik maken van de kerk), het draagvlak, gebruik en huur,
verwarming van de Corneliuskerk (maximaal €1000 per jaar), bespreking jaarverslag in
kerkenraad Schouwen. Om te bezuinigen op de verwarmingskosten wordt de kerkruimte in de
wintertijd niet meer gebruikt door Kloosterwelle. Alleen de koorruimte met gebruik van
kussens en dekens. Het maakt de vieringen nog intiemer.

E) Bestemming kerk: op 26-6 was Kloosterwelle present op de open avond met
kerkrentmeesters en kathedraaldenkers. Hoe kan deze monumentale kerk in de toekomst
benut en gefinancierd worden? Hoe kunnen overheid, ondernemers en kerk hierbij
samenwerken, binnen bepaalde randvoorwaarden? Wat wordt de rol van de Stichting Oude
Zeeuwse Kerken(SOZK)? De Corneliuskerk als toekomstig wellnesscentrum met een goede
ondernemer en met Kloosterwelle op de woensdag lijkt een inspirerende optie. Kan
Kloosterwelle de markt verrijken met haar actuele kloosterwaarden?

F) Voorbereiding van de retraitedagen : 5/3 (As-woensdag) over ‘vasten’, 4/6 over
‘(on)rust’, 3/9 over ‘commitment’ en 3/12 over ‘eenvoud’.

Op 21/5 was er een retraitedag op maat voor een groep van 20 mantelzorgers van Walcheren
over (on)rust.

Op 13/8 een zomerretraitemiddag voor recreanten over stilte.

De retraitedagen zijn van 8.00-20.00 uur, hebben een vaste en herkenbare structuur. Onze
gasten voelen zich snel vertrouwd en komen graag terug, blijkt uit de enquétes. Ze komen ook
van buiten het eiland, mede dankzij berichtgeving in het landelijke kerkblad ‘Petrus’. We
hebben inmiddels zo’n 350 volgers, die een keer op bezoek waren.

3 Woensdagprogramma:

Vanaf 15.00 uur wordt de refter ingericht voor de kloosteractiviteiten.

Vanaf 15.30 uur is de klankschaalmeditatie olv. Liesbeth met een passende meditatieve
tekst, die de verschillende klankschalen begeleidt (1e woensdag),

of de lectio divina (wat lees je, raakt je, verlang je, zie of zing je) olv. Piter rond de
Bijbeltekst van de komende zondag (2 woensdag),

of de verhalentafel olv. Dinie over ‘zingeving’, ‘hoop’, ‘de edele waarheden’ van het
Boeddhisme, oordelen, eenvoud en de mystiek van Eckhart (3e woensdag).

Op de 4e woensdag is het teamoverleg. Vanaf 2026 is dan opnieuw de meditatieve
wandeling (MW) olv. Birgitta en Heleen langs Slingerbos en Kloostertuin.

Vanaf 17.00 uur is het wekelijks meditatieve zingen olv. Liesbeth van Taizé-en Iona liederen
uit verwante kloosters in Frankrijk en Schotland en van de betreffende abdijpsalm. Veel
liederen kennen we nu uit ons hoofd en van harte en kunnen we 4-stemmig zingen, op
voldoende adem. Willie is een goede vervangster van Liesbeth, als die verhinderd is. We zijn
gezegend met zulke goede cantores. Zij zijn cruciaal voor de lofzang van Kloosterwelle.

Om klokslag 18.00 uur is de wekelijkse vesper, die per toerbeurt wordt voorgegaan door een
van de teamleden. Ieder met een eigen spiritualiteit en invulling, binnen het kloosterprofiel.
Binnenkort gaan we dit weer evalueren. De vesper vindt in de wintertijd plaats in de



koorruimte, in de kring rond de tafel met regenboogkaars, intentiekaarsen, icoon,
kloostertuinbloemen. Nog steeds in verbinding met de gasten thuis, via internet. 8/10 was een
bijzondere vesper met een reiszegen voor Dinie en haar geliefden, vanwege haar 25 jarig
jubileum als ambulant pastor. Om 18.30 uur is
de sfeervolle wekelijkse warme maaltijd, in eigen keuken voorbereid door onze trouwe kok
Hans. Heleen meldt het aantal tafelgasten+ lege stoel van Elia bij de kok, op maandagavond
19.00 uur. Soms schenken we wijn bij een verjaardag of Maria-wijn, na het overlijden van
onze trouwe zomergast Theo. De kosten zijn €10 pp. En gemiddeld eten 12 personen mee. Dat
gemiddelde geldt ook voor vesper en zanggroep.

Op woensdagavond 25/6 was het gitaar-zangconcert met de jarige Liesbeth (en haar vele
gasten), Henk en Dick de Koning.

Op 30/7 een avond met Leuny de Kam over kunst, muziek en gedichten.

Op 27/8 een avond met Henk Dalebout, onze kloostergids, met een lezing over de rijke
kloostertraditie op Schouwen tot 1572. Inmiddels zijn deze voormalige kloosterplekken op
Schouwen door Henk en Dinie voorzien van speciale markers met een QR-code met nadere
informatie voor belangstellende fietsers (Schouwen) of wandelaars (Zierikzee). Op deze
woensdagavonden waren 30-40p. aanwezig

4 De Wellehof: Birgitta schrijft regelmatig in de dorpskrant (NNW) over de kloostertuin om
de dorpsbewoners er meer bij te betrekken. Heleen, Gert en Piter werkten in de zomertijd op
woensdagmorgen aan het onderhoud van de tuin. Henk Dalebout, als nieuwe hovenier, hielp
ons bij het grote werk. Op 20/11 hadden we tuinoverleg met Lex Veenstra en Hans van den
Assem (Dorpsgemeenschap), met Helle van de Roest (projectleider boomgaarden) over
(groot) onderhoud, bewerking van de grond, betrokkenheid van het dorp, financiering,
activiteiten, p.r. De kloostertuin helpt ons om contact met de aarde te houden en past in ons
retraiteprogramma.

5 Financién: Peter van Ruiven verzorgt als penningmeester de wekelijkse vergoedingen aan
onze kok voor de maaltijden, na de declaraties van Piter en aan andere betrokkenen, na
contact met Dinie. Hij heeft de ontwerp-jaarrekening over 2025 op 5/1/26 ingediend. Ons
tekort bedraagt €1237 op een totaal omzet van een kleine €10.000, met als grootste post de
maaltijden (ruim €6000 in en uit). De weer wat aantrekkende retraitedagen vormen onze
grootste inkomstenpost ( €2400), waarbij de groep mantelzorgers gebruik kunnen maken van
een eigen budget. De woensdagavonden leverden samen zo’n €1000 op aan inkomsten. Naast
de maaltijden(in en uit) en verwarming is ICT (€2248 onze grootste uitgavenpost, belangrijk
voor actuele website en werving. We proberen zo eenvoudig mogelijk en transparant te
werken. We zetten als team onze verschillende beroepservaring (theologisch, muzikaal,
therapeutisch, pedagogisch, filosofisch, ondernemend kosteloos in.

6 Publiciteit: Heleen verzorgt de hervatte nieuwsbrieven voor onze 350 volgers en de
persberichten voor de media. Wekelijks verzorgt Piter de agenda van Kloosterwelle voor de
Wereldregio. Letty voor de eilandelijke kerkbode. Liesbeth schreef over muziek en
kloosterzang voor ‘Zin in Schouwen’. Dinie en Piter(24/3) waren te gast bij Radio Schouwen-
Duiveland, Dinie bij Omroep Zeeland. Piter hield op 9/12 een lezing over Kloosterwelle voor
80 ‘vrouwen van Schouwen’ in ‘De Schutse’ van Haamstede. Henk Dalebout, onze



kloostergids, ontving op 26/4 een koninklijke onderscheiding in de kerk van Noordwelle,
voorgedragen door Kloosterwelle. Birgitta vierde haar verjaardag met velen aan tafel bij het
Leger des Heils in de Poststraat van Z’zee (19/2). Op 5/11 bekeken en bespraken we met
Kloosterwelle de film ‘The quiet girl’ in het parochiecentrum van Zierikzee met zr. Noélla cs.

Dit jaarverslag is met name bedoeld voor de kerkenraad van PG Schouwen aan Zee, als onze
oorspronkelijke opdrachtgever. En voor de 350 volgers uit ons groeiend bestand.

7-1-2026, Piter Goodijk



